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Interested in offering health insurance for your employees, but worry

it's out of reach? In collaboration with Miami-Dade County, we've
designed Miami-Dade Blue: an affordable health benefit plan' especially
for businesses just like yours.

Miami-Dade Blue may be the solution you've been looking for—
it provides quality health care coverage with affordable premiumes.
It's a great option for businesses with employees living or working
in Miami-Dade County.

Miami-Dade Blue is insured by Blue Cross and Blue Shield of Florida. Miami-Dade County is not responsible for the operations or liabilities of this product.
'Miami-Dade Blue has limitations and exclusions. The amount of benefits depends on the plan you select and the premium will vary with the amount of benefits selected.



And, because your dental health can affect your
general health, we've included easy access to
routine dental care—check-ups, cleanings, X-rays,
fillings and more. This offers your employees
value and protection.

Miami-Dade Blue's community-based provider
network makes it easy and affordable for employees
to take charge of their own health—meaning a
better quality of life for them and their families,
and improved productivity for your business.

What's more, we give your employees access
to valuable extras? at no cost—it's personalized
help for when they need it most. From medical

e | ab tests

The health benefit plan is easy to use, and can
help you, your employees and their families save
money on important health care services like:

e Routine care, including doctor visits,
preventive check-ups for adults, plus well
child visits and immunizations

e Prescription drugs

e Hospital stays and surgeries
e \/isits to urgent care centers and clinics
e Mammograms

treatment and prescription drug cost estimators
to discounts® on eyeglasses and vitamins, to a
24/7 nurse line for advice, employees can get the
help they need. There are also programs to help
manage chronic conditions, plus much more.

2 As a courtesy, BCBSF has entered into arrangements with various vendors
to provide value-added features that include care decision support tools and
services to its members. These programs are not part of insurance coverage.
All decisions that members make pertaining to medical/clinical judgment
should be made in conjunction with their physician since neither BCBSF nor
its vendors provide medical care or advice.

3 Available as a courtesy to all BCBSF members through separate business
partners. Discounts may be used once covered benefits, if any, are exhausted.



Coverage you

can count on.

Miami-Dade Blue makes it simple
for your employees to go to the doctor
or dentist for routine care, and get
the prescription medications or lab

tests they may need.

Here’'s how it works:

e \We pay up to $50 for routine doctor and dental visits,
then the employee pays the balance*

e We pay 90% of the cost, after deductible, for
in-network hospitals and surgical providers.

® Employees pay just $10 for generic prescriptions—
including generic contraceptives—at in-network pharmacies,
plus receive discounts on brand-name medications.

e Coverage for urgent care centers is included, saving
you and your employees the extra time and expense of
hospital emergency rooms.

¢ \When employees use in-network providers, mammograms
are covered at 100%.

¢ Lab tests, when performed by Quest Diagnostics,
are also 100% covered.

To participate in the Miami-Dade Blue health benefit plan, your small business
must contribute at least 50% of each employee'’s premium, and 75% of your
employees must participate.

The plan is available to employees and their family members between the
ages of 0 and 64, who are not eligible for any public health insurance programs.

*What's the “balance”? q

The balance is the difference between what we pay for services,
and the amount that an in-network provider will accept as
payment in full for covered services. If an employee chooses to
visit an out-of-network provider, that employee will be responsible

for the provider's full charge for covered services, minus our payment;
that difference is the “balance.” Generally, employees will pay larger
balances if they visit out-of-network providers.



We offer extensive support for your Spanish-
speaking employees. FloridaSaludable.com,
our Spanish-language website, offers insightful
and culturally relevant articles and information
for Hispanic employees. Plus, our customer

service representatives are fluent in Spanish.

With Miami-Dade Blue,
your employees enjoy the
freedom to choose providers
that best suit their needs—
with no referrals needed.
Employees may see any
physician, but for the
lowest out-of-pocket cost,
are encouraged to choose
physicians, hospitals and
specialists from the
Miami-Dade Blue network*
And for their dental needs,
Miami-Dade Blue offers a
broad network of dentists

to choose from.

*Miami-Dade Blue is one of our preferred provider networks
made up of independent hospitals, physicians and ancillary
providers in Miami-Dade County, and is the PPO provider
network designated as ‘in-network’ for the Miami-Dade
Blue plan.



Money-saving support for every employee and their families.

We know how important it is to help your employees get the most for their
health care dollars. That's why we offer Blueprint for Health resources and
programs that help employees make well-informed, money-saving decisions.

This complete support solution offers:

¢ Nurses and health coaches available by e Discounts on contact lenses or glasses, weight
phone 24/7 for answers and guidance management programs, vitamins, chiropractic
whenever needed therapy, hearing aids, and other services

e Easy-to-understand information on medical tests e Plus even more tools and resources to help
and conditions, prescription drugs and treatment your employees manage their health and health
options, plus cost estimates care dollar.

Miami-Dade Blue: The sensible,
affordable health care solution for
your small business.

With a health care industry that's always changing,
an affordable health benefit plan can make a big
difference in your employees’ health—and your
bottom line.

Miami-Dade Blue gives your employees the tools and help
they need to take charge of their health care needs, at
prices that work for everyone involved. Your employees will
benefit from a better quality of life and the peace of mind
that comes from quality health care; you'll enjoy enhanced
productivity and affordable premiums.

For more details about Miami-Dade Blue,
speak to your insurance agent or

® your Blue Cross and Blue Shield of
Florida representative.




W LA B Rt ﬁﬁ e
BlueCross BlueShield . f "‘ -, o .
Vav

<€ English

of Florlda

r

—‘-"r
En colaboraciéon con

MIAMIDADE
COUNTY|

Un plan de
beneficios de salud
economico disenado
con las necesidades

-—"'

— ——

de su pequeno

negocio en mente. A‘ Al

Miami-Dade Blue

67693B-0409R SR



¢Le interesa ofrecer un seguro de salud a sus empleados, pero se
preocupa de que no esté a su alcance? En colaboracion con el Condado de

Miami-Dade, hemos disefiado a Miami-Dade Blue: un plan de beneficios

de salud' econdmico especificamente para negocios como el suyo.

Miami-Dade Blue puede ser la solucion que ha estado buscando ya que
provee cobertura de salud de calidad con primas econémicas. Es una gran

opcion para empresas con empleados que viven o trabajan en el Condado
de Miami-Dade.

Miami-Dade Blue es asegurado por Blue Cross and Blue Shield of Florida.
El Condado de Miami-Dade no estd a cargo de las operaciones ni tiene responsibilidad financiera por este producto.
'Miami-Dade Blue tiene limitaciones y exclusiones. La cantidad de beneficios depende del plan seleccionado y la prima variara segun la cantidad de beneficios seleccionados.



Ademas, debido a que su cuidado dental puede
afectar su salud en general, hemos incluido
acceso facil a cuidados dentales de rutina,
chequeos, radiografias, empastes dentales y mas.
Esto le ofrece valor y proteccion a sus empleados.

La red de proveedores dentro de la comunidad
de Miami-Dade Blue permite que sus empleados
se mangengan saludables de una manera facil y
econdmica. Esto significa una mejor calidad de
vida para ellos y para sus familias, y un aumento
en la productividad de su negocio.

Ademas, le proporcionamos a sus empleados sin
costo alguno acceso a recursos adicionales? los
cuales brindan ayuda personalizada para cuando

El plan de beneficios de salud es facil de usar,
y le puede ayudar a usted, a sus empleados
y a sus familias a ahorrar dinero en servicios
de salud importantes, tales como:

e Cuidados de rutina, incluyendo visitas al médico,
chequeos preventivos para adultos, cuidados para
el desarrollo normal infantil e inmunizaciones

* Medicinas Recetadas
¢ Pruebas de laboratorio
® Hospitalizaciones y cirugia

¢ \/isitas a clinicas de pacientes ambulatorios
y centros de cuidados de urgencia

¢ \Mlamografias

mas la necesiten. Sus empleados pueden

ver estimados de los costos de las medicinas
recetadas y los tratamiento médicos, conseguir
descuentos® en anteojos y vitaminas, y hablar
con enfermeras quienes brindan asesoria

las 24 horas del dia, los 7 dias de la semana.
También hay programas de apoyo para el
manejo de condiciones crénicas, y mucho mas.

2Como cortesfa, BCBSF ha celebrado acuerdos con varios proveedores para
ofrecer a sus asegurados recursos con valor agregado, entre ellos, servicios
y herramientas de apoyo para tomar decisiones de salud. Estos programas
no forman parte de la cobertura del seguro. Todas las decisiones que tomen
los asegurados relacionadas con criterios médicos y clinicos deben tomarlas
en conjunto con su médico, dado que ni BCBSF ni los proveedores de estos
servicios suministran asesoramiento ni cuidados médicos.

3Disponible como cortesfa a todos los asegurados de BCBSF a través de socios
de negocios independientes. Los descuentos pueden utilizarse una vez que
los beneficios cubiertos, si existieran, hayan sido agotados.



Miami-Dade Blue le facilita a sus
empleados ir al médico o al dentista
para recibir cuidados de rutina, y
conseguir las recetas médicas o las

pruebas de laboratorio que necesiten.

Una cobertura

Asi es como funciona:

e n |a q u e e Nosotros pagamos hasta $50 por visitas de rutina al médico
o al dentista, luego el empleado paga el saldo*.

p U ede CO ﬂf |a r e Nosotros pagamos 90% del costo, luego del deducible,

por hospitales y proveedores quirdrgicos dentro de la red.

e | os empleados soélo pagan $10 por medicinas recetadas
genéricas, incluyendo anticonceptivos genéricos, en una
farmacia dentro de la red, més recibird descuentos en
medicamentos de marca.

e Cobertura para centros de cuidados de urgencia esta
incluida, ahorrandole a usted y sus empleados tiempo y gastos
adicionales que gastaria en una sala de emergencias.

e Cuando los empleados usan los proveedores dentro de
la red, las mamografias estan cubiertas al 100%.

e | as pruebas de laboratorio, cuando se realizan en
Quest Diagnostics, también estan cubiertas al 100%.

Para participar en el plan de beneficios de salud de Miami-Dade Blue, su
pequeno negocio debe contribuir al menos 50% de la prima de cada empleado,
y 75% de sus empleados deben participar.

El plan esta disponible a empleados y sus miembros de familia entre las

edades de 0-64 anos, que no son elegibles para ningln programa de seguro
de salud publico.

*iQué es el “saldo”?

El saldo es la diferencia entre nuestro pago por los servicios y

la cantidad que un proveedor dentro de la red acepta como pago
completo por los servicios cubiertos. Si un empleado decide visitar

a un proveedor fuera de la red, ese empleado sera responsable por

el cargo completo del proveedor por servicios cubiertos, menos nuestro
pago; esa diferencia es el “saldo” Generalmente, los empleados pagaran
mayores saldos si visitan a un proveedor fuera de la red.




Con Miami-Dade Blue,

sus empleados gozan de

la libertad de escoger los
proveedores que mejor le
convengan, sin necesidad
de referidos. L.Los empleados
pueden visitar cualquier
médico, pero para gozar

de menores gastos, los
alentamos a escoger médicos,
hospitales y especialistas de
la red de Miami-Dade Blue*.

Y para sus necesidades de

cuidado dental, Miami-Dade

Blue les ofrece una gran red

Ofrecemos apoyo completo para sus empleados de de dentistas a escoger

habla hispana. FloridaSaludable.com, nuestro sitio en

Internet en espaiiol, ofrece articulos informativos y

“Miami-Dade Blue es una de nuestras redes de proveedores

relevantes a la cultura, e informacién para empleados - X
preferentes, conformada por médicos y hospitales

hispanos. Ademas, nuestros representantes de independientes y proveedores auxiliares en el Condado de
Miami-Dade, y es la red de la Organizacion de Proveedores
atencion al cliente dominan el espanol. Preferentes (PO, por sus siglas en inglés) designada como

‘dentro de la red’ para el Plan de Miami-Dade Blue.



Apoyo para ahorrar dinero a cada empleado y sus familias.

Sabemos lo importante que es ayudar a sus empleados a hacer rendir

el dinero destinado a los cuidados de la salud. Por eso es que ofrecemos los
recursos y programas de Blueprint for Health que ayudan a los empleados
a tomar decisiones informadas que le ahorran dinero.

Estos recursos de apoyo ofrecen:

e Enfermeras y asesores de salud disponibles e Descuentos en lentes de contacto o anteojos,
las 24 horas del dia, los 7 dias de la semana para programas para al control de peso, vitaminas, terapia
responder y asesorar cuando mas lo necesiten quiropractica, aparatos auditivos, y otros servicios

e |nformacién facil de entender sobre pruebas e También hay herramientas y recursos para ayudar
y condiciones médicas, medicinas recetadas y a sus empleados a manejar su salud y el dinero
opciones de tratamiento, mas estimado de costos destinado a la misma.

Miami-Dade Blue: Una solucion
sensible y economica para su
pequeno negocio.

Tener un plan de beneficios de salud econémico puede
hacer una gran diferencia en la salud de sus empleados
y en los ingresos de su negocio.

Miami-Dade Blue le da a sus empleados lo que necesitan
para tener su salud bajo control a precios razonables.

Sus empleados se beneficiaran de un mejor estandard
de vida y de la tranquilidad que provee tener acceso a
cuidados de la salud de primera clase. Usted gozara de
mejoras en la productividad de su negocio y de primas
maéas econémicas.

Para mas detalles sobre Miami-Dade Blue,
hable con su agente de seguros o con

un representante de Blue Cross and Blue
Shield of Florida.

Este documento es una traduccién de su original escrito en inglés.
Los términos en inglés prevaleceran en caso de alguna disputa con
respecto al significado de este documento o sus términos




